
后勤服务总公司关于“五一”期间持续做好防疫工作
的通知

各部门：

根据学校《关于 2020 年上半年部分节假日放假安排的

通知》及《关于“五一”期间持续做好学校防疫工作的提醒》

精神，现将公司“五一”期间有关要求通知如下：

一、加强值班值守。各部门要做好“五一”相应的工作

安排，制定部门负责人“五一”期间值班表，确保“五一”

期间后勤服务保障工作正常有序进行。各部门负责人要确保

通讯、信息联络渠道畅通，遇有紧急、重大情况要按有关规

定及时、如实上报。

二、严格落实请销假制度。各部门要坚持“五一”期间

“日报告”“零报告”“健康日报”制度，做好因病缺勤病

因追查与登记等工作，及时掌握员工的健康状况和行程安

排，按时做好信息报送。

根据上级部门疫情防控相关工作指引，校园仍实行封闭

式管理，“五一”期间确有需要外出的员工（包括社会企业

员工），应严格履行相关的审批手续和请销假制度。

三、落实应急预案措施。各部门要持续做好疫情防控各

项工作，进一步压实防控主体责任，落实应急预案措施，畅

通信息渠道，及时有效处置应急情况，确保防疫措施落实到

位。



四、强化校园安全管理。各部门要高度重视安全工作，

主动摸排风险隐患，确保堵住所有可能引发校园疫情的漏

洞。要加强校园巡查，做好食品卫生安全、施工安全、生产

安全等安全保障工作，对容易发生安全事故的重点要害部位

和场所要提前采取安全保护措施，消除各类安全隐患，及时

有效处置突发情况，切实筑牢校园安全防线。

五、加强网络舆情管理。各部门要加强舆论导向，主动、

及时、准确地发布国家有关部门及学校防控的信息，做细做

实疫情防控措施，确保校园安全稳定。要积极主动做好员工

心理危机干预和疫情应对的心理疏导、心理关爱，消除不必

要的恐慌情绪。

特此通知。

后勤服务总公司

2020 年 4 月 29 日
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